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Beloningsbeleid Stichting Kinderen op één

Kinderen op één zet zich in voor kinderen die lijden aan een levensbedreigende- en/of
een chronische ziekte en voor kinderen in achterstandssituaties waar ook ter wereld.

Dat doet de stichting bij voorkeur door op kinderwelzijn gerichte Goede Doelen te
helpen bij het verwerven van structurele inkomsten door middel van fondsenwerving
en/of loterij-inkomsten.

Stichting Kinderen op één stelt zich ten doel het verbeteren van de situatie van deze
kinderen, door het leveren van een financiéle bijdrage aan projecten en activiteiten voor
deze doelgroepen.

De stichting heeft tevens ten doel het werven van financiéle middelen ter
ondersteuning van de doelstellingen en activiteiten van de stichting en voorts al
hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe
bevorderlijk kan zijn, alles in de meest ruime zin.

Stichting Kinderen op één ontvangt donaties en giften van particulieren, organisaties en
bedrijven. Zaak is om een zo groot mogelijk percentage van de inkomsten uit te geven
aan de doelstelling zoals deze is beschreven in de statuten. Om dit te verwezenlijken
worden de kosten zo laag mogelijk gehouden.

Beloningen Bestuur en Raad van Toezicht
Aan de bestuurders wordt vooralsnog voor hun bestuurlijke werk een
onkostenvergoeding toegekend en aan de Raad van Toezicht indien nodig vacatiegeld.

Beloningen vrijwilligers

Vrijwilligers worden minimaal beloond voor de geleverde inspanningen of
gecompenseerd in de tijd die zij in de stichting steekt. Voorgeschoten uitgaven en
gereden kilometers mogen gedeclareerd worden.
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